Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

PAZDZIERNIK 2019 r.

»Zawodowcy w Europie - Miedzynarodowe staze w Hiszpanii, Francji oraz we Wloszech”
realizowanego przez Zespo6t Szkoét Zawodowych nr 2 im. Janusza Korczaka w Poznaniu.

§1

Postanowienia ogolne

1. Projekt ,,Zawodowcy w Europie - Miedzynarodowe staze w Hiszpanii, Francji oraz we Wloszech”
(zwany dalej ,,Projektem”) jest wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach $rodkéw programu
POWER.

2. Projekt zaktada udziat uczniow klas Il i 111 0 specjalnosci: $lusarz, kucharz, cukiernik, sprzedawca, fryzjer
oraz mechanik pojazdow samochodowych, ktorzy zechca odby¢ czterotygodniowe praktyki zawodowe we
Witoszech w pazdzierniku 2019 r.

3. Realizatorem Projektu jest Zespot Szkot Zawodowych nr 2 im. Janusza Korczaka w Poznaniu.

4. Projekt realizowany jest od 01.12.2018 r. do 30.11.2020 r.

§2
Uczestnicy projektu

1. Kandydaci, ktorzy chca uczestniczy¢ W dzialaniach realizowanych w ramach Projektu, musza spehia¢
wszystkie nizej wymienione warunki formalne:
* Dby¢ uczniem szkoty;
* uczeszezaé do Il lub 11l klasy o specjalnosci: $lusarz, kucharz, cukiernik, sprzedawca, fryzjer oraz
mechanik pojazdow samochodowych;
* zadeklarowac¢ gotowo$¢ do udziatu w catym projekcie, obejmujacym:
o fazg przygotowawcza (szkoleniowa), poprzedzajaca wyjazd,
o ewaluacyjng (wlacznie z ewaluacja odbywajaca si¢ po powrocie z wyjazdu).

§3

Cel i zalozenia projektu

1. Celem gtownym projektu jest zwigkszenie kompetencji zawodowych, zdobycie zagranicznego
doswiadczenia zawodowego oraz zwiekszenie szans na zatrudnienie 48 uczestnikow projektu, tj. uczniéw klas
terapeutycznych i specjalnych ZSZ nr im. J. Korczaka w Poznaniu.

2. Cele szczegotowe:

- Rozwoj kompetencji zawodowych, zaréwno twardych jak i migkkich.

- Nabycie doswiadczenia zawodowego przez uczestnikow projektu w srodowisku migdzynarodowym.

- Poprzez wszechstronny rozwo6j ucznia zwigkszenie jego szans na zatrudnienie po zakonczonej edukacji.

- Wzrost motywacji do uczenia si¢ w tym uczenia si¢ jezykoéw obcych.
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- Rozwdj umiejetnosci interpersonalnych, tj.: nawigzywania kontaktu z innymi, komunikacyjne: umiej¢tnosci
uwaznego stuchania, nadawania, przemawiania, pracy zespotowej, odpornos$¢ na stres oraz adaptacji
spotecznej.
- Poznanie innych kultur, tradycji i obyczajow, ulatwiajace przyjecie postawy otwartosci i tolerancji,
zwigkszenie §wiadomosci miedzykulturowej uczniow.
- Wzrost poczucia sensu ciagltego uczenia si¢ (uczenia si¢ przez cale zycie), m.in. w zwiazku z mozliwoscia
zdobycia lepiej platnej pracy.
- Przeciwdziatanie przedwczesnemu konczeniu nauki.
- Zwigkszenie wymiaru europejskiego szkoty oraz zdobycie do§wiadczenia w realizacji projektow VET.
- Promocja szkoty w regionie i lokalnej spotecznosci.
3. Oczekiwanymi rezultatami sg:
- zwigkszenie konkurencyjno$ci na rynku pracy,
- zdobycie cennych doswiadczen i podniesienia kwalifikacji zawodowych,
- sprawdzenie 1 podniesienie znajomosci jezyka obcego,
- nauka wiekszej samodzielno$ci,
- zwigkszenie europejskiego wymiaru szkoty.
§4

Zakres i organizacja wsparcia

1. Wramach Projektu uczestnicy bedg mogli odby¢ czterotygodniowe praktyki zawodowe we Wtoszech
w terminie: 30.09.2019 r. — 25.10.2019 r. (+ 2 dni na podréz).

2. Uczestnicy bioracy udziat w projekcie beda partycypowaé w szkoleniach przygotowawczych:

- Szkolenie jezykowe - jezyk angielski (30h)

- Szkolenie jezykowe - jezyk wloski (15h)

- Przygotowanie kulturowe (20h, w tym 5h spotkania z obcokrajowcami)

- Przygotowanie pedagogiczne grupowe (6h)

- Przygotowanie pedagogiczne indywidualne (0,5h lekcyjnej dla kazdego uczestnika)

Okreslone wielkosci grup bedg zawieraty osoby z list rezerwowych, tak aby uczestnik z listy rezerwowej, mogt
podjac¢ praktyke w przypadku wystapienia sity wyzsze;j.

3. Zajecia odbywac sie beda zgodnie z przyjetym harmonogramem i planem zaj¢¢ o ustalonej liczbie godzin.
Zajecia sg obowigzkowe. Harmonogram zostanie przekazany Uczestnikom po zakonczeniu rekrutacji i przed
rozpoczeciem zajec.

4. W znalezieniu miejsca praktyk posredniczy¢ beda organizacja partnerska Uniser z Wtoch.

5. Decyzja co do formy imiejsca odbycia praktyk zostanie ustalona przez Zespdt Projektowy przy
wspotudziale Uczestnika.

6. W ramach Projektu, Uczestnikom pokryte zostang koszty przejazdu i zakwaterowania oraz uczestniczenia
w programie Kkulturowym oraz przygotowawczym (kurs jezykowy, pedagogiczny, kulturowy). Uczestnik
bedzie miat réwniez zapewnione ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej, nastgpstw nieszczesliwych

wypadkow, kosztow leczenia (W przypadku jezeli nie ma mozliwosci uzyskania karty EKUZ). Uczestnicy beda
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mieli zapewnione wyzywienie i/lub ekwiwalent pieni¢zny na pokrycie kosztow wyzywienia. Uczestnicy bgda
otrzymywa¢ kieszonkowe w ratach.

7. Co najmniej raz w tygodniu odbywac si¢ bedg spotkania podsumowujgce organizowane przez partnera
zagranicznego, w trakcie ktorych uczestnicy beda otrzymywali kieszonkowe i zdawali relacje z odbywanych
praktyk. Dodatkowo uczestnicy beda mieli zapewniony dostgp do Internetu i mozliwos$é statego kontaktu
z koordynatorem. Uczestnicy otrzymaja pelne dane kontaktowe do partnera zagranicznego, mentorow,
opiekunow praktyk, opiekunow z Polski, koordynatora oraz organizatorow. W trakcie pobytu za granica
uczestnicy beda mieli dostgp do catodobowego telefonu alarmowego — ktory bedzie obstugiwany przez jednego

Z mentorow.

§5

Rekrutacja

1. O udziale w projekcie decydowa¢ bedzie liczba punktéw rekrutacyjnych.

2. Punkty rekrutacyjne przyznane zostang W ramach nastepujacych kryteriow:

a) Test z j. ang. - 100 pkt.

b) Srednia z przedmiotow zawodowych z poprzedniego roku — max. 240 pkt. ($r. mnozona przez 40)
¢) Srednia z jezyka angielskiego — max. 120 pkt (§r. mnozona przez 20)

d) Ocena sytuacji zyciowej ucznia - 20 pkt.

- trudna sytuacja materialna ucznia/uczennicy

TAK -5 pkt

NIE - 0 pkt

- uczen/uczennica zyjacy w gospodarstwie sktadajacym sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych na
utrzymaniu:

TAK -5 pkt

NIE - 0 pkt

- uczen/uczennica mieszka na wsi:

TAK -5 pkt

NIE - 0 pkt

- uczen/uczennica przebywa w gospodarstwie domowym bez oséb pracujgcych

TAK -5 pkt

NIE - 0 pkt

e) ocena z zachowania z roku szkolnego poprzedzajacego proces rekrutacji — maksymalnie 40 pkt.,
Zachowanie:

- nieodpowiednie i naganne - 0 pkt.

- poprawne — 10 pkt.

- dobre — 20 pkt.

- bardzo dobre — 30 pkt.

- wzorowe — 40 pkt.
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f) osiagnigcia szkolne i pozaszkolne, poziom motywacji i zainteresowanie zawodem - od 0 do 5 pkt - opinia
wychowawcy
W przypadku pkt. d), e) i f) punkty bedg przyznawac cztonkowie komisji rekrutacyjne;.
Po zakonczonej rekrutacji zostang stworzone dwie listy: lista rankingowa i lista rezerwowa.
3. Zadeklarowanie przez ucznia checi udziatu w praktykach skutkuje umieszczeniem go na liscie kandydatow.
4. Szczegodtowy podziat uczniow wg zawodow:
- §lusarz (3 os.),
- kucharz (6 0s.),
- cukiernik (4 0s.),
- sprzedawca (1 0s.),
- fryzjer (1 0s.),
- mechanik pojazdéow samochodowych (1 0s.).
5. Migjsca na liscie kandydatow do projektu beda przyznawane wg najwiekszej liczby punktéw rekrutacyjnych
i one zostang uczestnikami Projektu. Pozostale osoby zostang zakwalifikowane na listy rezerwowe. Miejsca na
liscie rezerwowej beda zalezne od uzyskanej liczby punktow rekrutacyjnych.
6. Kandydaci zlisty rezerwowej, niezaleznie od kierunku nauczania, trafiajg na listy kandydatow
zakwalifikowanych w przypadku braku chetnych lub rezygnacji uczestnika w trakcie przygotowywania do
mobilnosci. Podstawa kwalifikowania osob z listy rezerwowej bedzie spetnianie kryteriow formalnych oraz
liczba punktow rekrutacyjnych na liScie rezerwowe;.
7. Pierwsze dwie osoby zlisty rezerwowej sg zobowigzane do uczestniczenia we wszystkich kursach
i szkoleniach oraz aktywnosciach projektowych, na takich samych zasadach jak uczestnicy projektu.
8. Sktad Komisji Rekrutacyjne;j:
e Michal Przybylski — przewodniczacy
e Jolanta Kempinska — teoretyczne przedmioty zawodowe
e Olimpia Murawska — historia, WOS
9. Dokumenty aplikacyjne znalez¢ mozna na stronie internetowej Szkoty oraz w sekretariacie.
Zgloszenia udziatu w Projekcie mozna sktada¢ w sekretariacie.
10. w celu dokonania zgltoszenia nalezy dostarczy¢ prawidlowo wypetnione i podpisane dokumenty:
» formularz zgloszeniowy;
» niniejszy regulamin uczestnictwa w Projekcie zawierajacy wiasnorecznie podpisane przez Uczestnika
o$wiadczenie 0 zapoznaniu si¢ Z jego trescig i zaakceptowaniu warunkow uczestnictwa w Projekcie
(w przypadku os6b niepetnoletnich na dokumentach aplikacyjnych musi si¢ takze znalez¢é podpis
opiekuna prawnego).
11. Kazdemu uczestnikowi przystuguje mozliwos¢ odwotania si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. Procedure
odwotawcza nalezy rozpocza¢ do 7 dni od podania wynikéw rekrutacji. Odwotanie nalezy ztozy¢ w formie
pisemnej wraz z uzasadnieniem do Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej. Komisja Rekrutacyjna rozpatrzy

odwotania W ciggu 3 dni, a jej decyzja bedzie miata charakter ostateczny.
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§6

ObowiazKi uczestnika

1. Uczestnikiem projektu zostaje osoba znajdujgca si¢ na podstawowej licie uczestnictwa (zgodnie z zasadami
rekrutacji).

2. Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w Projekcie i zamierzajacy wzigé w nim udzial zobowigzany jest do
zawarcia Umowy pomigdzy organizacja wysyltajaca a uczestnikiem mobilnosci w terminie wskazanym przez
Dyrektora Szkoty.

3. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

* punktualnego i aktywnego uczestnictwa w dziataniach realizowanych w ramach Projektu;

e aktywnego uczestniczenia we wszystkich zajeciach i ztozenia podpisu na liscie obecnosci w trakcie
zaje¢;

* wypetniania W trakcie szkolef ankiet ewaluacyjnych;

* Dbiezacego informowania Koordynatora projektu 0 wszystkich zdarzeniach mogacych zakloci¢ dalszy
jego udziat w Projekcie;

* zglaszania wszystkich zmian zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym danych adresowych;

* podpisania calej dokumentacji projektowej W terminach umozliwiajacych poprawna realizacje
projektu;

* tworzenia materialow promocyjnych i upowszechniajacych Projekt (w trakcie pobytu za granica oraz
po powrocie do Polski), m. in. fotorelacja z praktyk, fotorelacja z wycieczek, opis praktyk, prezentacje
multimedialne itp.

* wzigcia udzialu w caltym procesie ewaluacyjnym (wraz z wypetnieniem ankiety w systemie Mobility
Tool).

4. Koordynator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci Uczestnika W zajeciach w ramach poszczegdlnych
dziatah z przyczyn spowodowanych chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi. Uczestnik zobowigzany jest
przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie W terminie 7 dni od zaistnienia nieobecno$ci.

5. Uczestnik projektu zobowiazuje Si¢ przestrzegac zasad bezpieczenstwa i stosowac si¢ do polecen opiekunow
oraz os6b nadzorujacych jego praktyki.

6. Uczestnik projektu zobowiagzuje si¢ do jak najlepszego realizowania programu praktyk.

7. Uczestnik zobowigzuje sie do przestrzegania prawa i prawidtowego zachowywania podczas odbywania
praktyk oraz wszystkich aktywnosci realizowanych podczas trwania projektu.

8. Za ewentualne szkody — zniszczenie sprzetu nalezacego do 0sdb trzecich lub bedacych wiasnoscig osrodka
noclegowego lub organizacji, w ktorej beda realizowane praktyki, odpowiedzialno§¢ materialng ponosza
W sposob solidarny opiekunowie prawni uczestnika (lub w przypadku uczniéw petnoletnich oni sami).

9. W przypadku podjgcia proby stosowania $rodkéw odurzajacych (narkotyki, alkohol itp.) przez uczestnika,
opiekun wzywa odpowiednie stuzby, praktyki zostajg przerwane, a uczestnik ponosi wszystkie koszty zwigzane
Z jej organizacjg oraz powrotem do kraju. Wobec takiego uczestnika zostang wyciagnigte dalsze konsekwencje
(podst. prawna: Krajowy Program Zapobiegania Przestgpczosci wsérod Dzieci | Mlodziezy; Rada Ministrow
Z dnia 13.01.2004; procedury postepowania nauczycieli i metody wspotpracy z policjg W sytuacjach zagrozenia
dzieci i mtodziezy).
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10. Opiekunowie prawni zobowiazuja si¢ do dostarczenia aktualnych numerdw telefonow, ktore beda aktywne
przez caly czas uczestniczenia ucznia W projekcie.
11. Opiekunowie prawni o§wiadczaja, ze uczen, ktory jest uczestnikiem projektu, jest zdrowy w dniu wzigcia
udziatu w projekcie.

§7

Skreslenie z listy uczestnikéw i rezygnacja z udzialu

1. Uczestnik projektu moze zosta¢ skreslony z listy w nastepujacych przypadkach:

* naruszenia przez Uczestnika postanowien Regulaminu;

* razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas Projektu;

* nieuprawnionej nieobecnosci podczas praktyk;

* opuszczenia przez Uczestnika bez usprawiedliwienia ponad 10% czasu (godzin) zajec.
2. Uczestnik moze zrezygnowac¢ zudziatu w Projekcie, wciagu 3 dni od daty otrzymania informacji
0 zakwalifikowaniu go do udzialu w Projekcie. Rezygnacje nalezy zlozy¢ w formie pisemnej
Przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjnej. Na powstale, Wten sposob, wolne miejsce zostanie
zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;j.
3. Uczestnik, ktory rozpocznie udzial w Projekcie, moze zrezygnowac tylko W wyniku waznych zdarzen
losowych (np. powazna choroba).
4. W przypadku rezygnacji Uczestnika bez uzasadnienia lub skreslenia z listy, zobowigzany jest on pokry¢

wszystkie koszty powstale w zwiazku z jego uczestnictwem do czasu rezvgnacji lub skre§lenia z listy, tj.
koszty procesu rekrutacyjnego, koszty szkolen, transportu czy organizacji praktyk.

§8

Przetwarzanie danych osobowych

1. Warunkiem przystapienia do projektu Zawodowcy w Europie - Miedzynarodowe staze w Hiszpanii, Francji
oraz we Wloszech jest wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu jego poprawnej realizacji.
Dane osobowe beda przetwarzane tylko i wyltacznie w zwigzku z realizacjg projektu oraz wymogow
natozonych na beneficjenta W zwiazku z jego wykonaniem. Dane osobowe beda przetwarzane przez szkote
(w tym caly zesp6t projektowy oraz osoby wykonujace szkolenia w ramach niniejszego projektu), podmioty
krajowe (w szczegdlnosci: podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza w branzy ubezpieczeniowej, biura
podrozy), FRSE, Komisj¢ Europejska, a takze kraje partnerskie (organizacje posredniczace — partnerzy
zagraniczni, potencjalne firmy przyjmujace).

2. Dane osobowe mogg by¢ rowniez wykorzystywane W celu poprawnego wykonania obowigzkow umownych
przez beneficjenta tj. potwierdzenia kwalifikowalno$ci wydatkdw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji,
kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach programu POWER.

3. Dane osobowe beda przetwarzane W okresie od przystapienia do projektu, do czasu zamknigcia programu
POWER. Po tym okresie nastgpi ich usunigcie.

4. Panstwa dane bedg przetwarzane zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

E”"g“;.zsek Unia Europejska | *"*:
urope) e Europejski Fundusz Spoteczny LT
Wiedza Edukacja Rozwoj -

~Projekt finansowany jest ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj 2014-2020 (PO WER).”
Strona6z7



osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).
§9

Postanowienia koncowe

1. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu W sytuacji zmiany wytycznych, warunkoéw realizacji
projektu lub innych dokumentow.

2. Podczas realizacji projektu szkota moze stosowac odstgpstwa od powyzszego regulaminu, jezeli realizacja
przedmiotowych postanowien staje si¢ niemozliwa lub wymaga tego skuteczna realizacja projektu.

3. Aktualna tres¢ regulaminu dostgpna jest na stronie internetowej szkoty.

4. Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia (16.05.2019)

Oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z treScig Regulaminu uczestnictwa W Projekcie oraz akceptuje
zawarte w nim warunki.

Miejsce, data Podpis Uczestnika
Miejsce, data Podpis opiekuna prawnego
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